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ieux d’'interventions en 2010




Une equipe composee en 2010 de
19.11 ETP salaries

ETP Salariés

0,35; 2%
2,99; 16% 9,43; 48%

@ Conseillers
m Ch projet et Resp secteur
1,92: 10% O Trav, social et psy
O Accueill
2,97; 16% B Administratif
O Agt entretien
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Observatoire des [eunes




[eunes suivis et 1°*S accuells

En 2010 : 2551 jeunes suivis et 1013 jeunes 1° accueils
On constate une tres forte augmentation
des 1" accuells et des jeunes suivis

—e— jeunes suivis —m— lers accueils
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Origine geographigue des 2551 [eunes Suivis
Tout le secteur rural est en augmentation par rapport a
2009, particulierement
«Pays St Pourcinois» et «Bocage Bourbonnais»,
par contre une baisse pour la CC du Pays de Chevagnes

@ C. Agglomération Mis

m C. C. Pays St Pourcinois
O C. C. Val de Besbre SB
0 C. C. Boc Bourbonnais
m C. C. Bocage Sud

@ C. C. Pays Chevagnes

m C. C. Pays de Lévis

O C. C. Le Donjon

m Hors Com Com
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Jeunes suivis par sexe

Par sexe
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Jeunes suivis par age
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16/17 ans 18/21 ans 22/25ans >25ans

O hommes B femmes

Le public suivi se situe essentiellement entre 18 et 25 ans,
majoritairement filles 18/21 ans et gargons 22/25 ans
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J[eunes suivis par niveau

Par niveau

>alv Y Vv
Niveau

O hommes B femmes

Les femmes suivies sont majoritairement
de niveau V et IV
Les hommes suivis de niveau, V et IV

Niveau IV : Bac obtenu ou non
Niveau V : CAP, BEP obtenu ou non
Niveau VI : aucun dipléme

AG Mission Locale Moulins
24 mai 2011




376 jeunes suivis relevant des ZUS

Majoritairement des hommes,
de niveau V entre 18 et 25 ans

PAR NIVEAU

PAR SEXE

f

O Niveau infra IV
o omme | O Niveau IV
B Niveau V
B Niveau VI

016/17 ans
0 18/21 ans

_@ B 22/25 ans
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Origine geographigue

des 1013 [eunes en 1°* accuells

L"augmentation par rapport a 2009 se situe egalement sur le

secteur rural, avec une baisse sur le Pays de Chevagnes
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@ C. Agglomération Mls

m C. C. Pays St Pourcinois
OC. C. Val de Besbre SB
O C. C. Boc Bourbonnais
m C. C. Bocage Sud

@ C. C. Pays Chevagnes
W C. C. Pays de Lévis

O C. C. Le Donjon

B Hors Com Com




1™ accuells par sexe

Par sexe
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1°s accuelils par age

Nbre de jeunes

16/17 ans 18/21 ans 22/25 ans

O hommes B femmes

Les 1ers accueils se situent
majoritairement entre 18 et 21 ans
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1€*® accueils par niveau
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O hommes B femmes

Les niveaux des 1ers accueils
sont identiques aux niveaux
des jeunes suivis
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En 2010, 31.49 % des 1ers accuells
se sont inscrits a la Mission Locale
moins de 6 mois apres leur sortie du systeme scolaire

O Niveau infra IV

O Niveau IV

B Niveau V

319 jeunes ® Niveau VI

En 2009, 44,30 % des
premiers accueils s'étaient
016/17 ans inscrits moins de 6 mois
kPR aprés leur sortie du
W 22/25 ans N :

systeme scolaire
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Etude des |[eunes au 1°" accuell

Expérience professionnelle au 1er accueil

ayant
_————travaillé

15%

n'ayant

jamais

travaillé
85%

Demandeur d'emploi au 1er accueil

DE non inscrits DAE inscrits.
Péle emploi P6le Emploi
40% 60%
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Caracteristiques du public suivi

> 74 jeunes ont une reconnaissance I'H

> 269 jeunes ont au moins 1 enfant a charge
e 58 jeunes n‘ont aucun moyen de garde d’enfants

Situation familiale des jeunes suivis

O célibataire

O marié

Bl pacseés

B vie maritale

O sépareés,
divorceés
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MOBILITE des jeunes

1066 jeunes n’ont pas le permis de conduire

62 jeunes ont retire un dossier de permis finance par le Conseil
Geéneéral 03
9 permis de conduire financeés par la Ville de Moulins

10 jeunes ont demarré une action specifique d’accompagnement
renforcé au permis de conduire avec la Mission locale et ECF LAVRIL
( Financement plan de relance Etat): DECLIC PERMIS

53 jeunes ont participé a I’atelier Mobilitée de la Mission locale

« DECLIC MOBILITE » concernant 18 jeunes a Dompierre sur besbre,
et Bourbon I’Archambault, Atelier animeé sur 3 séances par une
comeédienne travaillant sur les freins a la mobilité

MOBILITE EUROPEENNE : 3 jeunes partis en stage en entreprise a
I’étranger
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Aide a |la mobllité dans le cadre de |la Formation

du Conseil Régional d’Auvergne
Montant : 16 050,20 €

Par Type d'aides

10, 4% 12, 5%

@ Hégergement m Repas et transport 0 Tenues de travall
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sans héb

autres foyers 0% déménagement
1%
FJT

héb nomade
0%

parents

autonome
34%

famille
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Groupe de travail concernant les jeunes en grande
precarite de logement, anime par la Mission locale

Objet : partenariat renforce, cohérent et réactif entre les structures ,concernant
I’'accompagnement global du jeune s’appuyant au départ sur la problematique
heébergement. (Mission locale, Viltais, La residence le Tremplin, Le Conseil
Géneéral de I’Allier, L’ ADSEA Service Prévention, Partage et Travail, Le CCAS
de Moulins, Le C.M.P. et le C.S.A.P.A Toxicomanie, I’ ANPAA 03

Contenu :

Désignation d’ un reférent unique par jeune déenomme «coordonnateur du
jeune»,

Mise en place des passerelles concretes et réactives d’une structure
d’hebergement a une autre,

Mise en place d’'un accompagnement global concerté de I'ensemble des
partenaires,

Installation d’ une confiance mutuelle partagee des structures, qui facilitera
les passages d’une structure a une autre,

Developpement des projets partenariaux qui repondent aux besoins de ces
jeunes, Ex: Pole Compétitivité et Insertion «Team moto»

10/ réeunions
Accompagnement de 17 jeunes
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Fonds d’Aide aux [eunes finance en partie
par le Conseil général 03

En 2010 : 661 dossiers présentés dont 358 urgences
314 jeunes aidés : 168 Hommes — 146 Femmes
Montant total : 67 228,23 €

Par communauté (origine des personnes) Nbre de jeunes

Communauté d’agglomeération de Moulins 229

Com. Communes du Pays St Pourcinois 37

Com. Communes Val de Besbre Sologne Bourbonnaise 20

Com. Communes Bocage Sud 8

Com. Communes en Bocage Bourbonnais

Com. Communes Pays de Lévis

Com. Communes LLe Donjon Val Libre

Com. Communes Pays de Chevagnes

Communes hors communautées
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Accuell, Information, Orientation
et Accompagnement
des jeunes de 16 a 25 ans

revolus




Donnéees genéerales sur

laccompagnement

Type d’actualités

Nombre 9734 RDV pris

Entretiens

Type de Rendez-vous
11 861

Absent

Téléphone

4704 Présent 307°

Lettre

Mail

58%
1 354 ]
Annulé
= 4%
Planifi¢ \_ Reporté
8%

Visite

0%
913

Entretien partenaire

606

Meédiation

583 1145 SMS envoyés en 2010 aux jeunes

Total

par les conseillers via Parcours3
20 201
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Reésultats 2010
sur les parcours dinsertion

Au cours de I'année 2010 entrees en situations des
2551 jeunes SUlIViIs

> 908 jeunes ont accede a un emploi
> 135 jeunes ont accedeé a un contrat en alternance
> 954 jeunes ont repris la formation initiale

> 518 jeunes ont benéficie d’'une formation

N

N
B
s

Nombre
de jeunes
%
%

2
%

QO  Retour form Formation Emploi Alternance
initiale
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Les modes
d’ accompagnement

Specifigues vers I'emplol




LLes missions locales

prescriptrices des contrats aidés
Action contiee par 'ETAT

Secteur Marchand Secteur non marchand
CUI/C | E CUI/C A E
Objectif : 34 contrats Objectif : 26 contrats
contrats signes : 34 contrats signes : 26
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Accompagnement des jeunes
en Contrat Unique d’insertion C.U.I ,
par les conselllers entreprises de la

Mission locale

Résultat au 31/12/2010 en fin de C U'|
CIE : 34 CAE : 26

CDI 2 CDI
CDD > 6 mois 6 CDD > 6 mois
CDD < 6 mois 2

CDD < 6 mois

CIE en cours o4
dont 20 CDI 4 CDD CAE en cours

Periodes d'immersion en entreprise
realisees pendant CAE : 25
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Accompagnement CIVIS

Action confiee par |'Etat

> Nombre d’entrees dans le dispositit en 2010 :

+ Objectif : 338 jeunes » Realise : 339 jeunes

> [ypologie du public :
o 52,2 % feminin

e 45,4 % de Jeunes non qualifies (niveau V sans
diplome et infra)

e 17,6 % de jeunes residant en ZUS
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Résultats CIVIS

Jeunes sortis du dispositif en 2010

285 jeunes

Jeunes sortis en emplol

154 = 54 Y%

Dont sorties en emplol durable

113 =73.4 %

Dont sorties en CIE

11 %

Dont sorties en alternance

26 Y

Duree moyenne d'un parcours CIVIS

460 jours
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Outils spéecifiques mobilisés dans
la cadre du CIVIS

Allocation interstitielle

Montant annuel :
126 400 €

Periodes en milieu professionnel

Nombre : 113 PMP
pour 87 jeunes

PLAN DE RELANCE DE L’ETAT

Aides financieres individuelles aupres des jeunes
( héebergement, mobilite, vie quotidienne )

Montant annuel
19 753 €

ATELIER IMAGE DE SOI

12 jeunes

DECLIC PERMIS

10 jeunes

DECLIC MOBILITE

18 jeunes

AG Mission Locale Moulins
24 mai 2011




Accompagnement P P A E

Jeunes entrés en 2010 Realise 2010

Objectif : 211 jeunes 242 jeunes hors civis

Jeunes sortis du dispositif en 2010 | 246 jeunes hors civis

Jeunes sortis en emploi Soit 44.3 % hors civis

Duree moyenne d'un parcours PPAE 478 jours
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Accompagnement global des jeunes beneficiaires du

RSA, ou ayants droit,
API ou contrats jeunes majeurs,

Action confiée par le Conseil général de 1’alliex

Nombre de jeunes sur le dispositif dans I'annee :

316 jeunes

Jeunes sortis du dispositif

/3 jeunes

Dont jeunes ayant accede a un emploi ou une formation

Entretiens sociaux réalisés
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Accompagnement vers I"'apprentissage

Action confiée par le CRA et I’Etat

Nombre de jeunes inscrits sur le
COM Apprentissage :

371 Jeunes

Nombre de jeunes ayant signé un
contrat d’apprentissage

104 jeunes
28%

Nombre de jeunes ayant signé un
autre contrat de travail dont
contrat de professionnalisation

50 jeunes
13.47 %

Nombre de ruptures de contrats

3 Jeunes

AG Mission Locale Moulins
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Accompagnement Parrainage
Bassin de Moulins + MD2E VE/PSP
Réseau de 45 parrains

30

25

O emploi
20 durable
54%
O poursuite de O autre
2009 : 33 | 15/ emploi 28%
O entrées en
2010 : 51 ] . B autre motif
18%

84 jeunes en cours

de parrainage 50 jeunes sortis
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DECLIC EMPLOI

Action financée par I'Etat et le CG 03

> Une semaine de travail salarie, financee par I'Etat
et le Conseil Géeneral 03,via la Mission locale, a la
place d’'une aide individuelle financiere

> Nombre de jeunes concernés : 24 jeunes
o Entreprises d’'accuell :

o Manpower : LMS Bourbonnaise, Vet Affaires,
Petfoodplus, Maison de retraite I'Hermitage,
Restaurant inter administratif, Garage Cognet,
Press steel, Pat a Pain,

Regie de quartier Moulins sud
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Prescriptions vers l'Insertion par
I”Activite Economique

Résultats obtenus sur prescriptions

Mission locale :
4] agrements I. A. E.
5 entrees en Entreprise d’insertion
33 entrees en chantier d’insertion

O entrees en groupement d’employeurs pour
I’insertion et la qualification

6 jeunes recrutes en entreprises avec clause

insertion PRU , dont 1 demarrage contrat en
2010.
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Accompagnement des
|leunes sous Main de [ustice




Sulvi des jeunes sous main de justice
MILIEU OUVERT

Poursuite Autre lieu de

Nombre Sylellel Formation suivi ML résidence

Jeunes 30 13
SUIVIS

Majeurs

Mineurs
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Accompagnement des jeunes
sous main de justice MILIEU FERME

Situation
Emploi Formation non
connue

Jeunes suivis M. A

16

Majeurs 10

Mineurs

Jeunes suivis
C.E.E
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Accompagnement Citoyennete en partenariat avec

la Ligue de 'Enseignement

Service civil volontaire

-Nombre de jeunes ayant demarré un service civil

Service civigue
- Nombre de jeunes orientes sur le dispositif

- Nombre de jeunes ayant demarré un service
civigue
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LLes offres d’emplol captées

Nombre d’offres d’emploi captees par la
Mission locale et saisies sur le nouveau
module de Parcours 3

Mises en relations sur offres d’emploil ML

Nombre de visites de conselllers en
entreprise
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Accompagnement vers la

Formation




La mission locale est prescriptrice
sur les formations suivantes

> Formations mobilisation socio prof - CG/CRA
Ecole de la 2eme chance - CRA/CG/ETAT
~ormations preparatoires emploi - CRA
~ormations qualifiantes - CRA

—ormations CAF de POLE EMPLOI
~ormations de 'AGEFIPH

Dispositif lllettrisme - ETAT

Dispositit Competences Clés - ETAT
Dispositit A P P

Dispositif EPIDE — ETAT

>
>
>
>
>
>
>
>
>
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La Formation Professionnelle

Nombre d’entrees [eunes, prescrites par ML:
> Actions du CRA et CG : 405 jeunes
Pour information : 94 personnes de + de 26

ans par les autres prescripteurs
> Actions d'autres financeurs (Pole Emplol,
EPIDE, Agefiph, Etat...) : 113 jeunes
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SUIVI specifigue de |la Formation
par la Mission locale

- 1531 entretiens en organisme de Formation

(conselller referent Formation Mission Locale,
jeune et formateur)

6 reunions de coordination des parcours jeunes

en formation avec les financeurs et les
organismes de Formation + acteurs de I'l A E

- Montage specifique ( FAJ collectif) pour action
mobilisation « Pole compeétitivité et Insertion »

- Etude des besoins en Formation et remontée
des besoins vers les financeurs

AG Mission Locale Moulins
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Accompagnement a la
Création d activite

Espaces jeunes createurs




Modules de sensibilisation a l’esprit
d’entreprendre

: Nb modules
ESpaces jeunes | sensibilisation

créateurs 2 lesprit
d’entreprendre

Nb de participants

Moulins 210) o1
Du 01/01 au 31/12/2010

_ 19 dont 2 orientés vers
Dompierre sur Besbre Formation CRA (création

Du 01/09/ au 31/12/2010 reprise entreprise CFPPA
Neuvy)

_ 6 dont 1 orienté vers
MD2E Varennes/allier Formation CRA (création

Du 01/09/ au 31/12/2010 reprise entreprise BGE
Vichy)
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Accompagnement des porteurs de projet

partenariat avec B G E ADRET

Lieux

Nb
accompa
ghements

ala

création
d’activité

En poursuite
d’accompagnem
ent

Nb prises
d’emploi
(projet
suspendu)

Entrée
en
couveus
e
d’entrep
rise

Nb

de pers ayant
démarré une
activité

Moulins RQMS

Du 01/01 au
31/12/2010

11

6 dont 4 en
emploi

2

1

1 Coupe et vente

de bois de
chauffage

Dompierre sur
Besbre

Du 01/09/ au
31/12/2010

14

13 dont 4 en
emploi

1 Geérance

restaurant station
de ski

MD2E
Varennes/allier
Du 01/09/ au
31/12/2010

10 dont 2 en
emploi et 1
accompagnement
post création

1 Conseil en

développement
personnel et

relations humaines
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Projets du
Fonds d Experimentation

Jeunesse National.
miIs en ceuvre en 2010




Plateforme d’insertion jeunes sous main de justice 03
(jeunes écroués)

Pilotage : Mission locale de Moulins
1er janvier 2010 - 30 octobre 2012

Charte de partenariat signee avec 30 partenaires :
Justice (SP I P, P J J, Maison d'arrét, Magistrats)
— sante — logement — formation— emploi — | A E

Nombre de jeunes accompagnés en 2010 : 57
Moulins : 24 jeunes

Vichy : 13 jeunes
Montlucon : 20 jeunes
Objectif de I'action : 80 a 100 jeunes

Commissions mensuelles de regulation: des parcours avee
les partenaires
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Mode de fonctionnement

En maison d’arrét :

Atelier hebdomadaire projet professionnel, préparation de la sortie

(logement, sante, formation, emploi...) par un conseiller Mission
locale + des intervenants extérieurs

Entretien individuel hebdomadaire conseiller Mission locale/jeune
Entretiens avec les conseillers SPIPou P J J

Rencontres CSAPA addictions

Bourse en milieu carcéral

Participation aux autres activités de la M A ( Atelier Remise a niveau,
formations....)

En Milieu Ouvert :

Accompagnement globalise vers l'insertion professionnelle par
conseiller Mission locale

Accompagnement SPIP ou PJJ si mesure justice
Entretien individuel hebdomadaire conseiller Mission locale/jeune
Utilisation des dispositifs existants (Formation, emploi, | A E , santé

)
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Principaux dispositifs utilises

> Accompagnement DEDANS-DEHORS : 28 jeunes
> Accompagnement DEHORS : 12 jeunes
> Accompagnement uniguement DEDANS : 17 jeunes

> Accompagnement a I'extérieur M A : 40 jeunes
o 22 Jeunes ont beneficie d’'une formation
« 1 jeune a béenéficie d’'un stage en entreprise
« 8 jeunes ont demarre un contrat de travail
» 10 jeunes ont beneficie par ailleurs d’'un suivi sante

AG Mission Locale Moulins
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« Prevenir le decrochage scolaire et
organiser les collaborations pour
suivre les jeunes decrocheurs et les

jeunes sortis du systeme scolaire
depuis moins d'un an »

1€r octobre 2009 — 31 decembre 201 1




Accompagnement des jeunes décrocheurs du systeme scolaire
Partenariat avec |'Education nationale

Nombre de jeunes signales par la Mission locale
Dont retour scolarité : 14
Contrat d’apprentissage mis en relation par ML: 5

Dont devenir accompagnement Mission locale :

Nombre de jeunes orientes par la MGl vers la
Mission locale

Jeunes suivis par la Mission locale en 2010
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Résultats obtenus

Devenir des 20 jeunes au 31 decembre 2010

Accompagnement CIVIS

Entrees en formation professionnelle

Contrats en alternance

Emploi

Abandon, demenagement

Nombre d’entrees en accompagnement renforce
de la Mission locale

AG Mission Locale Moulins
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« PAROLES DE JEUNES :
« Faut s’lancer ...prendre sa

santé en main » »

1eravril 2010 — 31 decembre 201 1




Prendre sa santé en main

“*Partenariat avec CSAPA Toxicomanie, Alcoologie,
Centre Médico Psy, PAEJ, UDAF, CIDFF, service santé de
I'Inspection Academique de I'Education Nationale,
ADAVIP, CODES, Atelier Santé Ville .

“*1ere phase en 2010 : recueil de la parole des jeunes,
ateliers d'improvisation avec un comédien, création de
scenarios et réalisation d'un film avec des professionnels

de la santé, des jeunes, un clown et la Scop Z'image

“*2eme phase en 2011 : sensibiliser les jeunes au fait
d’aller rencontrer des structures de santé, lorsqu’ils sont en
mal étre.

¢ Evaluateur : Sociologue Eric LEGRAND Ecoles des
Hautes Etudes en sante publique
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Actions collectives




Flash time Recruiting
3 mars 2010

> 6 entreprises du secteur «vente,
COMmMmErces »

> 8 Jeunes prepares a passer 6 entretiens de

8 minutes pour decrocher un rendez-vous
avec une entreprise

> 6 [eunes ont obtenu un entretien
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Permanences extérieures realisees a la

Mission locale

Gendarmerie : information métiers et
recrutements :

22 permanences

2 recrutements
organises

Groupement d’employeurs GESA
Recrutements

9 jeunes recrutes

Recrutements d’employeurs (bureau
mis a disposition pour entretiens
apres pre selection de candidats)

12 Recrutements
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Actions a destination des entreprises

> Petit dejeuner d’echange organise par
Missioni locale et Pole Emplol pour
presenter |'offre de services aupres des
entreprises des 2 structures

> 13 entreprises presentes
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Animation réseaux partenariaux

> Comites de pilotage des parcours de formation
des jeunes

> Comites de pilotage locaux apprentissage

> Commissions F A J

> Comites de pilotage Point Accuell Ecoute
Jeunes

> E P | a Dompierre sur Besbre

> Groupes de travall jeunes en grande precarite
(accompagnement et Hebergement)

> Commissions regulation Plateforme Justice
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Participation active a des réseaux
partenaraux

> Reunions du S P E D ( Service Public pour
I'emplol)

> COTEF

> MD2E Varennes Forterre/Pays St Pourcinois

> Ateliers du Vivre Ensemble avec le CG 03
> Préevention suicide avec les PEP 03

> Fraternité Moulins Sud

> Action « Sportez vous bien »

> Culture du Ceeur

> Acteurs soclaux Moulins sud et Nord
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Point Accueil Ecoute Jeunes

» Nombre de jeunes regus : 96 dont 69 en 1¢" accueil
» Nombre d'entretiens jeunes : 343

» Nombre de parents recus : 18 dont 16 en 1¢" accuell
»> Nombre d'entretiens parents : 37

Tvpologie du public [eune recu :

Par age Hommes
Moins de 15 ans 11 4
De 15 a 18 ans 11 17
Plus de 18 ans 245) 28
Total 47 49

Ferme en 2011 par albbsence de poursuite des financements
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Point Information jeunesse a
Dompierre sur Besbre

> Nombre de contacts : 1050

> Actions mises en place : 7
Collecte de telephones portables usages
Job eté : 31 mars 2010
Festival Magma : 24 avril 2010

Animation sur les conduites addictives : 29 avril 2010
Journée de l'alternance : 26 mai 2010

Participation NEUJ-PRO : 11 juin 2010

Action de sensibilisation sur le SIDA : 1" déc 2010

> Fermeture du PlJ en 2011. Maintien de I'A.I.O.A. des
jeunes par la Mission locale (antenne de Dempierre)
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